
代表者紹介

社会保険労務士 野口 勝哉
❐ １９７８年（昭和５３年）大阪市出身 ❐ ２００２年 國學院大學経済学科卒業
❐ ２０１２年 東京社労士会登録
会社設立後のスタートアップ支援から、上場企業の労務コンサルティングまで幅広く経験。
現在は、上場準備やM&A、事業承継などの場面で行う、
労務デューデリジェンス（労務リスク調査）に注力し、企業の健全な成長を支援しています。

労働時間・残業管理が適正か不安がある
就業規則や雇用契約書の内容が現状に合っているか確認したい
労基署調査・是正勧告に備えておきたい
社員数が増えてきて、労務体制を整えたい
将来的にM&Aや事業承継を検討している

gr-syaroushikyoninka_syaroushi@256.co.jp

お問い合わせ

「無料だから気軽に試せる」労務の健康診断。
  今のうちに“見えないリスク”を把握しておきませんか？

京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町88番地
K.I.四条ビル5階

こんな方にお勧めです

無料診断の流れ

1. 質問シートに回答（所要時間 約30分）
2. 弊社がリスク分析
3. 結果レポートと改善ポイントをフィードバック

たった３０分で

そのままで大丈夫？

経験豊富な社会保険労務士が迅速対応で、
労務リスクを“見える化”します。

日常の労務管理を見直すことが、会社を守る第一歩です。
残業管理・契約書・就業規則・社会保険の整備など、
小さな見落としが大きなリスクにつながることもあります。

労務リスクを無料チェック！

お問合せ https://fp256.or.jp/contact/ 

無料診断
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